Osszes 6raszam:

04. Elektronika és elektrotechnikaagazathoz tartozo

50714 04 03
Elektronikai technikus
SZAKMAHOZ

€s

5071404 01
Automatikai technikus
SZAKMAHOZ

Munkavillaléi ismeretek
képzési programja

18 ora; (heti 0,5 6ra/év;16ra/félév)

Témakorok:
9. 10. 11. 12. 13. 1/13 2/14
€ ay ay € | gy € ay € gy | € | gy € | gy
Alldskeresés 5 5
Munkajogi 5 5
alapismeretek
Munkaviszony 5
létesitése
Munkanélkiiliség 3
Elmélet (heti 0,5 6ra/év 10. évfolyamon;106ra/félév 1/13. évfolyamon)
. Altalanos és
Készségek, Onallésag és Elvart szakmahoz kot6d6
, b Ismeretek v s > viselkedésmodok, . e o1
képességek felel6sség mértéke I digitalis
attitiidok e
kompetenciak
Onismerete alapjan
torekszik céljai realis
Ismeri sajat megfogalmazasara.
Megfogalmazza sajat |személyisége Megjelenésében
karriercéljait. jellemvonasait, annak [Teljesen 6nalléan igényes,
pozitivumait. viselkedésében
viszszafogott.
Elkotelezett a
szabalyos
foglalkoztatas mellett.
Torekszik a sajat
munkabérét érintd
valtozasok nyomon
Ismeri a munka- kovetésere.
Szakképzési szerzOdés tartalmi és |Instrukcid alapjan fejleszteni (olvasott és
munkaviszonyt 1étesit. formai részben onalldan hallott szoveg értése,
kovetelményeit. iraskészség, valamint
beszédprodukcio).
Szakmaéja irant
clkotelezett. Megje-
lenése visszafogott,
Felismeri, megnevezi [[smeri a formalis és helyzethez ill6. Internetes
¢s leirja az informalis Viselkedésében allaskeresési
allaskeresés mod-  [allaskeresési torekszik az adott  [portdlokon
szereit. technikakat. helyzetnek megfelelni.[informaciokat keres,
rendszerez.







A tantargy témakorei

Alldskeresés

Karrierlehetdségek feltérképezése: dnismeret, redlis célkitlizések, helyi munkaerdpiac ismere-te, mobilitas
szerepe, szakképzések szerepe, képzési tdmogatasok (0sztondijak rendszere) ismerete

Allaskeresési modszerek: ujsaghirdetés, internetes allaskeresé oldalak, személyes kapcsolatok, kapcsolati halozat
fontossaga

Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, vallalkozasi jogviszony, koz-alkalmazotti
jogviszony, kdzszolgélati jogviszony

A tanuldt érintd szakképzési munkaviszony lényege, jelentdsége

Atipikus munkavégzési formak a munka térvénykdnyve szerint: tivmunka, bedolgozéi munkaviszony,
munkaerd-kolcsonzés, egyszerisitett foglalkoztatas (mezdgazdasagi, turisztikai idénymunka és alkalmi munka)
Specialis jogviszonyok: dnfoglalkoztatas, iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka, 6nkéntes munka

Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai

A munkaviszony létesitése. A munkaszerzodés. A munkaszerzddés tartalma.
A munkaviszony kezdete 1étrejotte, fajtai. Probaid6

A munkavallalé és munkaltato alapvetd kotelezettségei

A munkaszerzddés modositasa

Munkaviszony megsziinése, megsziintetése

Munkaid6 és pihendidd

A munka dijazésa (minimalbér, garantalt bérminimum)

Munkanélkiiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). Allaskereséként torténd nyilvantartasba vétel

Az éllaskeresési ellatasok fajtai

Allaskeres6k szaméra nytjtandé tamogatasok (véllalkozova valas, kozfoglalkoztatas, képzések, utazasikoltség-
timogatasok)

Szolgaltatasok allaskeres6knek (munkaerd-kozvetités, tanacsadas)

Eurépai Foglalkoztatasi Szolgalat (EURES)



